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Processo Administrativo - Proad n° 4967/2024

1. DEFINIGAO DO OBJETO E CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagao de empresa especializada para a prestagao de servigos continuados de gestao
de frota, por meio de sistema informatizado e integrado, com rede credenciada e pagamento
eletronico, destinada ao abastecimento dos veiculos e grupos geradores do Tribunal Regional do
Trabalho da 212 Regido, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdOes e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

Lote Ttem Descrigdo | Catser Média de Valor Valor anual Tx de Adm. Valor Anual
Litros Unitario Estimado por -Desconto estimado por item
(Anual) (*) (RS) | item (VE) (RS) min. (VE x (1 - |TX])
estimado-
(TX)

1 Etanol 25372 1422 5,95 RS 8.460,90 RS 8.095,39

2 Arla 32 25372 20 5,93

oty (%) RS 118,60 RS 113,47
Unico . -4,32%
8 Gasolina | 25372 10238 7,05 RS 72.177,90 | (##x) RS 69.059, 81
Comum
4 2113361 25372 3576 6,87 R$ 24.525,90 RS 23.466,38
5 Diesel 25372 594 6,87 RS 4.080,78 RS 3.904,49
Valor Anual Total Estimado RS 109.364,08
Valor Global Anual Estimado R$ 104.639,55
= Valor Anual Total Estimado + Tx Desconto minima estimada (PD)
Valor Total Estimado (5 anos) (VTE) RS 546.820,40
Valor Global Estimado de Litros (5 anos) 79.220 L
Valor Global Estimado da Contratagao (VGEC) R$ 523.197,76
= Valor Global Estimado da Contratagdo (VTE) + Tx Desconto minima estimada (PD)

(*) Valor Unitario = Levantamento de Pregos de Combustiveis (ANP) 18/01/2026 a 24/01/2026 - Pregos
médios semanais: Brasil, regides, estados e municipios + Taxa de variagdo (conforme média
constante na tabela 2, tépico 5 do ETP.A taxa de variagdo corresponde a diferenga do prego
praticado para frota, foi considerado o histérico de pregos da contratagado anterior, essa taxa
reflete condigdes de mercado especificas que impactam o prego final do combustivel para a frota do

Tribunal.
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(**) 0 valor unitdrio do prego do ARLA 32 foi obtido pela média de ARPs vigentes, conforme tabela
abaixo + Taxa de variacgao:

Setor CSEIT Responsavel APJ Alberani Pereira de Farias Filho Mat. 1309
ITEM DESCRICAO UND QUANT . PARAMETRO DE PESQUISA FONTE DE PESQUISA Desconto (%)
ARP 21/2025 UFCG RS 5,44

ARP 10.2025 23°
CECM Exército RS 6,00
INCISO II, ART. 5°

2 ARLA 32 Litros 20 DA IN 65,2021 Brasileiro

ARP 22.2025
Prefeitura de RS 5,08
Natal.RN

(***) A taxa de administracdo praticada pelo mercado é, via de regra, bastante reduzida, sendo
frequentemente igual a 0% (zero por cento) ou negativa. O critério de julgamento a ser adotado
serd o da maior desconto, sendo o desconto minimo de 4,32%, obtido pela média de descontos
aplicados em .em contratos publicos vigentes, conforme tabela abaixo:

TABELA COMPARATIVA DE DESCONTOS - PROAD 4967/2024

Contratagao de servigos continuados de gestdo de frota, que utilize sistema informatizado
e integrado, via internet, com rede de estabelecimentos préprios ou credenciados e com
Objeto |tecnologia de pagamento por meio eletrdnico, para aquisigdo de combustiveis visando ao
abastecimento de veiculos automotores e de grupos geradores, a fim de atender as
necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido.
; APJ Alberani Pereira de Farias Filho
Setor CSEIT Responsavel
Mat. 1309
PARAMETRO
FONTE DE
ITEM SERVICO UND QUANT. DE Desconto (%)
PESQUISA
PESQUISA
PresFagéo de servigos CONTRATO ATUAL
continuados de TRT 21 4,00%
administracgao, N°. 16/2021
gerenciamento e
controle de frota
. INCISO II,
para as aquisigdes de Taxa de ART. 50
1 combustiveis tipos: % Administraca DA'IN CONTRATO N°
Alcool, Gasolina o (*) 65/2001 04.041.10.2025
Comum, Diesel S10 e TRIBUNAL REGIONAL 3,91%
Aditivo Arla 32, em FEDERAL DA 32
rede de postos REGIAO
credenciados,
compreendendo
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administracgao e CONTRATO N°
gerenciamento 019/2025
informatizado, com CONSELHO FEDERAL
uso de cartoes DE ODONTOLOGIA
magnéticos ou com

chip como meio de
intermediagao do
pagamento, utilizando
a tecnologia que

apresenta melhor
controle com CONTRATO N°

seguranca a 89300/2025-011/00 4,60%
contratagdo, a fim de MARINHA DO BRASIL
atender os veiculos
oficiais e grupo de
geradores do Tribunal
Regional do Trabalho
da 212 Regido.

4,75%

MEDIA DOS DESCONTOS APLICADOS

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, visto que os
padroes de desempenho e qualidade para a sua execugdo podem ser descritos neste Termo de Referéncia

através de especificagdes usuais no mercado.

1.3. 0 prazo de vigéncia da contratagcdo é de 5 (cinco) anos, contados da assinatura do

contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1. 0 objeto serad executado de forma indireta, mediante servigo continuo, em razao
de sua natureza essencial e da necessidade de atendimento permanente da Administragao, por mais de

um exercicio financeiro.

1.3.2. A vigéncia plurianual mostra-se mais vantajosa, considerando que a contratagao
continuada, por possibilitar melhor gestdao dos recursos publicos, com economia de escala, condigdes

tarifarias mais favordveis e redugdo de custos administrativos, conforme demonstrado no ETP.

1.4. 0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a

vigéncia da contratagao.
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2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacao da Contratagcdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2. 0 objeto da contratacado estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme

detalhamento a seguir:

Coédigo do item orgamentario no SIGEO: 151222026000099

Numero do item no PCA/2026: 151222026000082
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. A descricao sintética da solugao adotada encontra-se apresentada a seguir, estando seu

detalhamento técnico devidamente consignado em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

3.1.1. A solugdo definida pela equipe de planejamento consiste na contratagdo de
pessoa juridica especializada em servigos de administragdo e gerenciamento de frota, com
fornecimento de combustiveis por meio de rede credenciada de postos, destinada ao atendimento da

frota institucional e dos Grupos Geradores de Energia.

3.1.2. A contratagao deverd assegurar cobertura geografica adequada em todo o Estado
do Rio Grande do Norte, garantindo o fornecimento continuo de combustiveis e a plena execugdo dos

servigos.

3.1.3. 0 objeto abrangerd a prestagao de servigcos de gerenciamento, por meio de
sistema informatizado, para fornecimento de Alcool, Gasolina Comum, Diesel S10 e Aditivo ARLA 32,
atendendo a totalidade dos veiculos automotores e grupos geradores de energia do Tribunal Regional
do Trabalho da 212 Regido. A solugdo deverd permitir o controle, a rastreabilidade e a fiscalizagéao
dos abastecimentos, assegurando eficiéncia operacional, transparéncia na gestao dos consumos e

observancia aos principios da economicidade e da continuidade do servigo publico.

3.1.4. A Contratada devera promover, sem Onus adicional para a Administragao,
treinamento inicial destinado ao gestor e aos fiscais do contrato, com carga hordria minima de 8
(oito) horas, em local previamente definido ou por meio eletrénico, desde que tecnicamente viavel,
com infraestrutura adequada, material didatico pertinente e instrutor qualificado. A data e o

conteldo do treinamento deverdo ser previamente acordados com a gestdo e a fiscalizagdo contratual.

3.1.5. Deverao ser ofertados treinamentos de reciclagem peridédicos ou sempre que
necessdrio, inclusive em caso de alteragdes relevantes no sistema, bem como capacitagao continua da
rede credenciada, a fim de garantir o adequado atendimento as demandas da Contratante durante toda a

vigéncia contratual.
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4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade
4.1. A contratagao de servigos de abastecimento de combustiveis observard critérios de

sustentabilidade ambiental, social e econbémica, em conformidade com o Guia de Contratagdes
Sustentdveis da Justiga do Trabalho (Resolucdo CSJT n° 318/2021) e com a politica de sustentabilidade
do Poder Judicidario, prevista na Resolugcdao CNJ n° 400/2021, além da legislagdo aplicavel. Os
requisitos incluirdo, dentre outros, andlise do ciclo de vida dos servigos, minimizagdo de impactos
ambientais, regularidade ambiental dos fornecedores, gestdo de residuos e indicadores de desempenho
sustentdvel, assegurando-se a compatibilidade com principios de competitividade, economicidade e

eficiéncia.

4.2, Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigao do objeto,

devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
S veis:

4.2.1. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de

origem local para execugdo dos servigos.

4.2.2. Obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de seguranga do trabalho,

de acordo com as normas do MTE;

4.2.3. Confeccionar <cartdoes de abastecimento em material reciclado, atdxico,

biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2.

Subcontratacgao

4.3. A presente contratacdo prevé a vedagao integral da subcontratagado, em razao da natureza
do objeto e dos riscos associados a fragmentagdo de suas atividades essenciais. A contratacao de
empresa para derenciamento de abastecimento de combustiveis envolve a prestagdo de servigo
integrado, continuo e de elevada complexidade operacional, que compreende, de forma indissociavel, a
gestdo do sistema informatizado, o controle, a rastreabilidade, a autorizagdo das transagdes, o
tratamento das informagdes gerenciais e a responsabilidade pela rede <credenciada de

estabelecimentos.

4.3.1. A admissao de subcontratagao, ainda que parcial, comprometeria a unidade de
responsabilidade contratual, dificultaria a fiscalizagdo, enfraqueceria os mecanismos de controle e
aumentaria os riscos a seguranga, a transparéncia e a confiabilidade dos dados relativos aos
abastecimentos, além de potencialmente gerar sobreposicdo de responsabilidades e fragilizar a

governanca do contrato.


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf
https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf
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Garantia da contratagao

4.4. Serd exigida a garantia da contratacdao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da
vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pelo seguro-garantia, fianga bancaria, caucao em
dinheiro ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual

da contratagao.

4.4.1. 0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao

a garantia da contratagao.

Vistoria
4.5. Nao hd necessidade de realizagao de avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos.
5. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Condigdes de execugao

5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinémica:

5.1.1. 0 inicio da execugdao dos servigos dar-se-d4 a partir do recebimento, pela
Contratada, da ordem de servico, independentemente de qualquer outra formalidade, observado o

disposto neste Termo de Referéncia.

5.1.1.1. A rede de postos credenciados deve funcionar de forma
ininterrupta, todos os dias da semana, 24 horas por dia; Para tanto, a
rede credenciada devera conter, no minimo, 5 (cinco) postos de combustivel
com funcionamento 24 horas por dia, 7 dias por semana, localizado na
capital (Natal/RN) e pelo menos 1 (um) nas demais capitais dos estados da

regiao Nordeste.

5.1.1.2. A contratada deve disponibilizar postos de abastecimento, no
minimo, localizados na capital e nos municipios que sediam as Varas do
Trabalho no Estado do Rio Grande do Norte e, no minimo, 5 (cinco) postos
de combustiveis credenciados em cada capital dos estados da regiao

Nordeste, de modo a assegurar a adequada cobertura territorial da demanda;

5.1.1.3. A rede credenciada fornecera, minimamente, o0s combustiveis

gasolina comum, 6leo diesel S-10, etanol e Arla-32.
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5.1.1.4. A CONTRATADA devera manter, obrigatoriamente, rede credenciada
minima composta por 5 (cinco) postos de combustiveis, todos localizados
em raio maximo de 5 (cinco) quildémetros da sede do Tribunal, situada no
municipio de Natal/RN, de modo a assegurar a eficiéncia 1logistica, a

continuidade dos servigos e a economicidade da contratagao.

5.1.1.5. A comprovagao da rede credenciada devera ser apresentada pela
CONTRATADA por meio de documentagao iddonea, valida e vigente, tais como
contratos ou termos de credenciamento, alvards de funcionamento, licengas
ambientais e registros junto a Agéncia Nacional do Petréleo — ANP, quando

aplicavel, no prazo de 24 horas a partir do recebimento, pela Contratada,

da ordem de servico.

5.1.1.6. A CONTRATADA deveréd manter a rede credenciada atualizada durante
toda a vigéncia contratual, comprometendo-se a comunicar formalmente a
CONTRATANTE, a cada 3 (trés) meses, ou sempre que solicitado, quaisquer
inclusdes, exclusGes ou alteragdoes relevantes nos estabelecimentos

credenciados, acompanhadas da respectiva documentagao comprobatéria.

5.1.2. 0 abastecimento de veiculo ou grupo gerador nao podera ser realizado pelo
estabelecimento credenciado sem que o condutor ou usudrio apresente o cartdo magnético ou similar

para pagamento da despesa.

5.1.3. 0 comprovante da transagdo de abastecimento, emitido por terminal (maquina de
cartdo), deverda, independentemente de solicitagdo do condutor ou usuario do cartdo magnético ou

similar, conter, pelo menos, os seguintes dados:

- Identificagdo do estabelecimento (razdo social, CNPJ e enderego);

- Identificagao do condutor responsdvel ou do autorizador da despesa;

- Identificagdo do veiculo (placa) ou grupo gerador;

- Quilometragem do veiculo no momento do abastecimento (Exceto nos casos de

abastecimento de gerador);

- Tipo e quantidade do combustivel;

- Data e hora da transacgao;

- Valor unitario e total da operagao, expresso em moeda nacional.
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5.1.4. Os combustiveis a serem fornecidos deverdo atender ao padrdo de qualidade e as
especificagbdes técnicas exigidas pela Agéncia Nacional do Petrdleo — ANP, conforme legislagdo em

vigor.

5.1.5. Os estabelecimentos credenciados pela CONTRATADA para a comercializacao de

combustiveis deverao:

a) Manter, em suas dependéncias, o boletim de conformidade expedido pelo
distribuidor do qual adquiriu o combustivel, referente aos Ultimos 6 (seis) meses (Art. 4° da

Resolugdo ANP n° 9, de ©7/03/2007);

b) Realizar a andlise dos combustiveis sempre que solicitada pela CONTRATANTE,
devendo a CONTRATADA, para isso, manter disponiveis e fornecer os materiais necessadrios a realizagao

da andlise (Art. 8° da Resolugdo ANP n° 9, de 07/03/2007).

5.1.6. Uma vez constatada infragdo as normas relativas a industria do petréleo, ao
abastecimento nacional de combustiveis, ao Sistema Nacional de Estoques de Combustiveis e ao Plano
Anual de Estoques Estratégicos de Combustiveis, a CONTRATANTE representard a Agéncia Nacional do

Petréleo, nos termos do art. 14 da Lei n° 9.847/99.

5.1.7. Em caso de falha do equipamento periférico (maquina de cartdo) disponibilizado
pela CONTRATADA ao estabelecimento credenciado ou do cartdo magnético ou similar, em decorréncia de
situagdes adversas como a falta de energia elétrica ou a auséncia de comunicagao, a CONTRATADA
devera disponibilizar procedimento contingencial, através do servigo ou da central de atendimento ao
cliente, que deverd viabilizar a finalizacgdo da operacgdo e a realizagdo do pagamento da CONTRATANTE

ao estabelecimento credenciado.

5.1.8. 0 abastecimento indevido de veiculo ou grupo gerador nao autorizado, cancelado
ou bloqueado pela base operacional, se constatado, serd considerado falha do sistema de gestdo de

frota e as despesas efetivadas serdo suportadas exclusivamente pela CONTRATADA.

5.1.9. 0 pagamento devido a CONTRATADA pelos abastecimentos de combustivel realizados
pela CONTRATANTE obedecerd a seguinte regra: correspondera ao valor da nota fiscal emitida pelo

estabelecimento credenciado, com aplicacdo da taxa administrativa (DESCONTO) CONTRATADA.

5.1.10. 0 servigo de abastecimento dos grupos geradores de energia elétrica deverd ser
executado por demanda, com retirada do combustivel em postos de combustiveis, por se tratar de

solugao mais compativel com o volume efetivamente demandado.
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Do sistema de Gestao de Frota

5.2. 0 sistema tecnolégico a ser fornecido, implantado e mantido pela CONTRATADA deverad
consistir em solugdo informatizada integrada de gestdao de frota, acessivel via internet (plataforma
WEB), destinada ao gerenciamento, controle e monitoramento das operagdées de abastecimento de

combustiveis, bem como do controle de grupos geradores, quando aplicavel.

5.3. 0 sistema devera operar mediante a utilizagdo de cartdoes magnéticos ou tecnologia
equivalente, individualizados por veiculo e/ou equipamento, garantindo a identificagao obrigatéria
do condutor ou responsavel autorizado no momento da realizagao de qualquer transagao junto a rede de
estabelecimentos credenciados. Caberd a CONTRATADA disponibilizar mecanismos tecnoldgicos eficazes
que previnam, inibam ou permitam a rapida identificagao de utilizagdes indevidas ou nao autorizadas,

assegurando confiabilidade, rastreabilidade e seguranga das informagdes.

Componentes da Solugao Tecnoldgica

5.4. 0 software de gestao de abastecimento, os equipamentos periféricos e os cartdes

fornecidos pela CONTRATADA deverdo contemplar, no minimo:

a) Registro eletronico e informatizado de todas as operagdes de abastecimento, com

disponibilizagdo para consulta em ambiente WEB, contendo data, hora e demais informagdes relevantes;

b) Emissdo de relatérios gerenciais, financeiros e operacionais, que possibilitem o
controle de despesas, consumo por veiculo, condutores autorizados e identificacdo de eventuais
desvios em relagdo aos parametros previamente definidos, tais como consumo minimo e méximo (km/1)

intervalo entre transagdes e capacidade do tanque do veiculo;

c) Parametrizagdo dos cartdes com dados necessarios a identificagdo e as caracteristicas

dos veiculos e equipamentos automotivos vinculados;

d) Fornecimento, sem 6nus para a Administracao, de cartdes magnéticos individualizados por
veiculo, admitida a emissdo de segunda via nos casos de perda ou extravio, sendo o custo de emissao,

quando comprovado, de responsabilidade da CONTRATANTE;

e) Cancelamento imediato dos cartdes em caso de notificagdo de perda, extravio, furto ou

roubo;

f) Identificagdo do condutor no momento da utilizagdo dos servigos, por meio de senha

pessoal e intransferivel ou mecanismo equivalente de autenticagéo;
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g) Disponibilizacgao, quando necessario, de todos os equipamentos periféricos
indispensdveis a plena operagao do sistema, sem qualquer o6nus adicional a CONTRATANTE, inclusive

para a Coordenadoria de Policia Judicial.

Capacitagao e Treinamento

5.5. A CONTRATADA deverd promover a capacitagdo e o treinamento dos servidores indicados
pela CONTRATANTE,_no prazo de 15 dias uteis,contados da assinatura do contrato pela contratada,
abrangendo a operagdo do sistema de gerenciamento, controle e aquisigdo de servigos, de forma a
assegurar eficiéncia, eficdcia e correto uso da solugdo implantada, a contar da assinatura do

contrato.

Suporte Técnico

5.6. A CONTRATADA deverd disponibilizar suporte técnico permanente, por meio de Servigo de
Atendimento ao Cliente, acessivel por telefone e/ou internet, com funcionamento ininterrupto (24
horas por dia, 7 dias por semana), mediante ligagdo 1local. Nao sera admitido atendimento

exclusivamente automatizado ou eletroénico.

Base de Gerenciamento

5.7. A sede do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido, localizada na Av. Capitao-Mor
Gouveia, 3104 - Lagoa Nova, Natal - RN, 59063-900, sera considerada como base central de

gerenciamento do sistema.

Instalagées nos Veiculos

5.8. Nao sera permitida a instalagdo ou modificagdo de equipamentos nos veiculos da
CONTRATANTE para fins de implantacdo do sistema, salvo mediante autorizagao expressa e devidamente

justificada pela Administracgao.

Prazo de Atendimento Técnico

5.9. 0 prazo maximo para atendimento, solugdo de falhas e prestacao de assisténcia técnica
relacionada ao software fornecido deverad ser até 48 (quarenta e oito) horas, contados do recebimento

do chamado realizado nos termos do item 5.6.

Contingéncia Operacional

5.10. Na hipotese de indisponibilidade tempordria do meio eletrdénico, a rede credenciada
devera adotar procedimentos de contingéncia que assegurem a continuidade dos servigos contratados,

sem prejuizo a rastreabilidade das operagoes.
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Custos de Implantacao

5.11. Todos os custos decorrentes da implantacgao,

operagao, manutengcdo do sistema de

gerenciamento eletronico, bem como da emissdo de relatdérios e demais despesas correlatas, serao de

inteira responsabilidade da CONTRATADA.

Compatibilidade Tecnoldgica

5.12. 0 sistema deverd ser plenamente compativel com os sistemas operacionais e aplicativos

utilizados pelo TRT da 212 Regido, incluindo, no minimo:

a) Microsoft Windows, versdes 10, 11 ou superiores;

b) LibreOffice;

c) Navegadores Firefox, Google Chrome e Microsoft Edge,

ambiente Windows.

Relatorios Operacionais

5.13. A CONTRATADA deverd disponibilizar, mensalmente ou sob demanda,

em versdes compativeis para

relatérios histoéricos

detalhados das despesas realizadas, por veiculo e por grupo gerador, contendo, no minimo:

Data, hora e valor de cada operagao;

Razao social, CNPJ e enderego do estabelecimento credenciado;

a)
b)
c) Identificagdo do condutor ou do responsavel pela autorizagdo da despesa;
d)

Quilometragem registrada no momento da operagao;
e) Materiais adquiridos, discriminados por tipo,

total;

quantidade, valor

unitario e valor

f) Servigos prestados, discriminados por tipo, quantidade, valor unitdrio e valor total;

h) Anadlises consolidadas de custos e consumo.

Relatorios Gerenciais

5.14. 0 sistema devera permitir a emissdao de relatdrios gerenciais contendo registros e

andlises histéricas de abastecimentos, por veiculo e por grupo gerador, incluindo,

a) Cadastro de veiculos e grupos geradores;
b) Cadastro de gestores e condutores;
c)

Relatérios de abastecimento e consumo;

d) Relatério atualizado de pregos médios de combustiveis, conforme

Nacional do Petrdéleo — ANP.

no minimo:

dados da Agéncia
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Relatorios Adicionais

5.15. A CONTRATANTE poderd solicitar a criagado de novos relatérios ou o aperfeigoamento dos
existentes. O prazo para atendimento serda de até 60 (sessenta) dias corridos, contados do

recebimento da notificagédo pela contratada, salvo comprovada inviabilidade técnica.

Do Cartao Magnético

5.16. A CONTRATADA deverd fornecer, em um prazo de 5 dias Uteijs,contados do recebimento da

ordem de servigo pela contratada, sem qualquer Onus adicional para a CONTRATANTE, no minimo 1 (um)
cartdo magnético ou tecnologia equivalente para cada veiculo integrante da frota do TRT21, devendo o
referido cartao ser individualizado, vinculado exclusivamente ao veiculo previamente cadastrado no

sistema de gestdo, vedada sua utilizagao para qualquer outro veiculo.

5.17. 0 cartao deverd conter, de forma visivel, a identificacgdo institucional da CONTRATANTE,
bem como os dados do veiculo a ele associado, incluindo marca, modelo e placa, assegurando a

adequada rastreabilidade e controle das operagdes realizadas.

5.18. A CONTRATADA deverda fornecer, igualmente sem o6nus adicional, em um prazo de 5 dias

Uteis,contados do recebimento da ordem de servigo pela contratada, 2 (dois) cartdes magnéticos ou

tecnologia equivalente destinados exclusivamente ao abastecimento dos grupos geradores instalados

nas dependéncias da CONTRATANTE, contendo a respectiva identificagdo institucional.

5.19. A CONTRATADA devera disponibilizar, ainda, em_um prazo de 5 dias utejs,contados do
recebimento da ordem de servigo pela contratada, 4 (quatro) cartdoes magnéticos ou tecnologia
equivalente adicionais, denominados cartoes de reserva ou curinga, para utilizacgao excepcional pela
CONTRATANTE nas hipodteses de perda, furto, roubo, extravio ou indisponibilidade tempordéria do cartao

principal.

5.20. O cartdao magnético ou tecnologia equivalente que apresentar defeito de funcionamento,
perda de validade, ou que tenha sido objeto de furto ou roubo, deverd ser substituido pela
CONTRATADA, sem qualquer ©onus adicional para a CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias

uteis, contados do recebimento, pela contratada, da comunicagdo realizada pela contratante.

5.21. Nos casos de perda ou extravio, a substituigdo devera ocorrer no mesmo prazo, admitida

a cobran¢a do custo de emissao, desde que devidamente comprovado pela CONTRATADA.

5.22. 0 cartdo magnético ou tecnologia equivalente deverd possibilitar o pagamento direto e
imediato aos estabelecimentos credenciados, abrangendo o abastecimento de combustiveis para veiculos

automotores e de grupos geradores.
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Especificagcdo da garantia do servigo

5.23. A CONTRATADA garantird todos os servigos executados pelos estabelecimentos

credenciados.

Obrigagoes da Contratada

5.24. Executar os servigos conforme as disposigdes constantes do Termo de Referéncia e

orientagdes da contratante;

5.25. Responsabilizar-se integralmente pela prestagdo dos servigos contratados;

5.26. Arcar com todas as despesas pertinentes a execugao dos servigos;

5.27. Responsabilizar-se total e integralmente, por todos os tributos, taxas e contribuicgdes
(inclusive fiscais), que direta ou indiretamente, incidam ou vierem a incidir sobre a presente

contratagao;

5.28. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades relacionado a prestagdo dos servigos

contratados;

5.29. Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de paralisagao parcial ou

total na execugdo dos servigos;

5.30. Manter durante a execugdao do objeto todas as condigdes de habilitagdo e qualificacgao

exigidas no ato de sua contratacgao;

5.31. Aceitar, nas mesmas condiglGes contratuais, acréscimos ou supressbes de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsto no art. 125 da Lei

14.133/2021.

5.32. A Contratada deverd atender todos os regulamentos internos aplicaveis aos processos de
pagamento no TRT-RN, do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho
- CSJT, em especial, a necessidade de cadastro prévio no sistema SIGEO-JT, emissdo de notas fiscais

eletrénicas no formato XML e cadastro / envio do referido documento fiscal no sistema supracitado.

Obrigagbées da Contratante

5.33. Fornecer a Contratada os dados e os elementos necessdrios a execugao dos seus servigos;

5.34. Efetuar o pagamento;
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5.35. Supervisionar, fiscalizar e atestar a execugdo dos servigos;

5.36. Notificar a contratada, por escrito, da eventual aplicagdo de sangodes.

5.37. A frota de veiculos deste regional atualmente é composta pelos veiculos a seguir:

VEICULDS DA FROTA DO TRT 21° REGIAD

L Placa Marca Modelo Ano Fab.
a1 ROKBHT4 PAJERD SPORT HPE DIESEL 2.5 4X4 2824,/2825
az ROLGET4 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824,/2824
B3 ROLEG34 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824,/2824
B4 RLGa 46 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824/2824
B85 ROLEGZ24 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824 /2824
B85 ROLSHD4 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2024 /267 -
87 ROL&FA5 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824 /2824
88 ROLG6ISS COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDD 2.8 282472824
89 ROLEG26 COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824/2824
18 ROLBEGS COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824,/2824
11 ROLBETS COROLLA ALTIS PREMIUM HIBRIDO 2.8 2824,/2824
12 OGY-3I39 TOYOTA COROLLA AILTIS PREMIUM 2819/2828
13 OGA 8874 PEUGEOT 488 ALLURE 2.8 2815/2815
i4 OGA 8954 PEUGECT 488 ALLURE 2.8 2815/2815
15 QOGA BE54 PEUGEOT 488 ALLURE 2.8 2815/2815
1 ROF-2F53 MISSAN FRONTIER ATTACK 4¥4 2.3 282372824
17 MYKB7T32 NISSAN FRONTIER 4¥4 SE 2.8 2887 /26888
18 OKA 3836 FIAT DUCATD MINIBUS 2813,/2814
19 JIL 8481 FIAT DUCATO MINIBUS 2811 /2811
28 NMS 5995 FORD FUSION 2.5 2e18/,2818
21 HME 6215 FORD FIESTA 1.8 2818/2811
22 NOF 9825 MITSUBISHI PAJERD DARAR 3.5 4¥4 2812/2812
23 HNFP 6675 GM MERIVA EXPRESSION 1.8 2818/2811
24 OVS-BD76 REMAULT LOGAN EXPR 1.6 2814,/2815
25 OVS-BDEB RENAULT LOGAM EXPR 1.6 2814,/,2815
26 MZIL 7e&e7 FORD RAMGER XLT 13P 2086/2887
27 MZD 721B AGRALE CAMINHAD BS88 TCA 2886/2886
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua

inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias

mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o o6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletr6nica para esse

fim.

6.4. 0 orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6. Nos termos do §4°, do Art. 4°, do Ato TRT21-GP N° 264/2025, os papéis de Fiscal
Demandante, Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo, a depender do objeto, poderao ser exercidos por
uma mesma pessoa, desde que detenha conhecimento técnico-operacional adequado em fungdo do objeto do

contrato e haja compatibilidade de atribuigodes;

6.7. 0 fiscal +técnico do contrato acompanhard a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados

para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.1. 0 fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato

todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricao do que for necessdrio para

a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 20621, art. 117, §1°, e

Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a

corregdo. (Decreto n° 11.246, de 20822, art. 22, III);

6.7.3. 0 fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situagao que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote

as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
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6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.7.5. 0 fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo héabil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao

contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art, 22, VIT).

6.7.6. 0 gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.8. 0 fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigbes de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso

necessario (Art. 23, T e IT, do Decreto n°® 11.246, de 20822).

6.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para que

tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022,

art. 23, 1V).

6.9. 0 gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracgoes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art., 21, IV).

6.9.1. 0 gestor do contrato acompanhara a manutencado das condigdes de habilitagao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo

normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246,

de 2022, art. 21, III).

6.9.2. 0 gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro

de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
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6.9.3. 0 gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comisséao

de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para

tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao

contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VIT).

6.11. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o

aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.12. 0 gestor do contrato encaminharda para pagamento as notas fiscais emitidas pela
Contratada com base nos servigos efetivamente executados / itens fornecidos e aprovados pela

Fiscalizagdo, obedecidas as condigdes estabelecidas no edital e no contrato.

7. Critérios de Recebimento do objeto e de Pagamento

Do recebimento

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 85 (cinco) dias Uteis, pelos
fiscais técnico e administrativo, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico

e administrativo.

7.1.1. 0 prazo da disposicao acima serd contado do recebimento de comunicagdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagao dos servigos a que se refere a parcela

a ser paga.

7.2. 0 Contratado fica obrigado a reparar, as suas expensas, no todo ou em parte, eventuais
problemas nos veiculos resultantes do abastecimento com combustivel adulterado, cabendo a
fiscalizagdo, além de comprovar o nexo causal, ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisoério.

7.3. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou uUnica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da lei n°® 14133, de 2021)

7.4. 0 recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os

testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art119
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7.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades.

7.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o recebimento devera conter o
registro, a andlise e a conclusdao acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacao a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo

encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.7. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 85 (cinco) dias uUteis, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a

verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagéo.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e

quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da lei n° 14,133, de 2021.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.10. 0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao

do contrato.
Liquidagao

7.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez
dias Uteis para fins de liquidagao, na forma desta segdo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos

do art. 7°, 82° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2622.

7.11.1. 0 documento fiscal e as certiddes deverao ser obrigatoriamente registrados no
Portal do SIGEO - JT' para efeito de recebimento provisério, atesto, liquidacdo e pagamento, devendo

a Contratada efetuar previamente o cadastro no referido portal.

7.12. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

' O cadastro no SIGEO - JT pode ser realizado através do link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.
Para maiores informagdes consultar o endereco https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-77-de-4-de-novembro-de-2022
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo
https://sigeo.jt.jus.br/ajuda
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c) os dados do contrato e do dérgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.13. Havendo erro na apresentagdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus a

contratante;

7.14. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-l1ine ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdénicos oficiais ou a documentagao

mencionada no art, 68 da lei n° 14.133/2021.

7.15. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF ou em outros sitios eletrdnicos
oficiais para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade,

proibigao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por

igual periodo, a critério do contratante.

7.17. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que

sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.18. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a

ampla defesa.

7.19. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao

SICAF.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
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Prazo de pagamento

7.20. 0 pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da

finalizagdo da 1liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.21. Na hipdétese de atraso no pagamento da nota fiscal, devidamente atestada, o valor
devido pela Administragdo serd atualizado financeiramente, até a data do efetivo pagamento,
utilizando-se a férmula abaixo. Contudo, se o inadimplemento da obrigagao for provocado pela

contratada, o contratante ficara desobrigado de promover tal atualizagdo monetaria.

7.22. Na inexisténcia de outra regra contratual, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagao financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao

més, ou 6% (seis por cento) ao ano
Para atualizagdo monetdria deve-se aplicar a seguinte foérmula:
EM = I x N x VP, onde:
I= (TX/100)/365
I = Indice de atualizacgdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numeros de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso
Forma de pagamento

7.23. 0 pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

7.25. Quando do pagamento, serd efetuada a retengao tributdria prevista na legislacao

aplicavel.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-77-de-4-de-novembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-77-de-4-de-novembro-de-2022
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7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislagao vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n® 123, de 20886, nado sofrerd a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos

por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida

Lei Complementar.
Antecipagao de pagamento

7.27. A presente contratagdo NAO permite a antecipagdo de pagamento(parcial/total), conforme

as regras previstas no presente tépico.
Cessao de crédito

7.28. A presente contratagdo NAO admite a cessdo fiducidria de direitos crediticios com

instituigdo financeira.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. 0 fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITAGAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA. O critério de julgamento a ser adotado serd o da

maior desconto por lote.

8.1.1. Serd considerado VALOR DO GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO o resultado
da incidéncia do Percentual de Desconto sobre o valor estimado para a prestagao do
servigo objeto deste estudo, tomando-se por base o VALOR TOTAL ESTIMATIVO conforme

demonstrado no tépico 1.1, mediante a aplicagado da seguinte férmula:

VGEC = VTE x (1 - PD) , onde:
VGEC = VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO
VTE = Valor Estimado

PD = Percentual de Desconto

8.2. 0 valor minimo estimado do desconto é de 4,32% sobre o valor da fatura mensal dos
servigos contratados efetivamente prestados a cada més, conforme valor referencial constante na

tabela 1, subitem 1.1, deste Termo de Referéncia.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
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Exigéncias de habilitagao
8.3. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Qualificag¢ao Técnica

8.3.1. Comprovagao de aptiddo para execugado de servigo de complexidade tecnoldégica e
operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratagao, por meio da apresentagao de

certiddo(bes) ou atestado(s), expedidos por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

8.3.2. A(s) certiddo(des) ou atestado(s) deverd(do) dizer respeito a contratos

executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) Deverd ser comprovada a experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagdo de
servigcos de gerenciamento, mediante apresentacdo de atestado(s) que demonstre(m) a
execugao de servigos compativeis, abrangendo, no minimo, o quantitativo de 1litros
indicado na Tabela 1, toépico 1, correspondente a 50% (cinquenta por cento) da
estimativa anual. Serd admitido o somatério de atestados referentes a periodos

distintos, nao sendo exigida a continuidade ou ininterruptividade desses periodos.

b) Serd admitida, para fins de comprovagdo de experiéncia minima de um ano na
prestagao dos servigos, a apresentagdao e o somatério de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao equivale, para fins de
comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME
n° 98/2022.

c) 0 licitante disponibilizard todas as informagdes necessadrias a comprovagéo
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da CONTRATANTE e

local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.3.3. Declaragdo que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das

condigbes para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

8.3.4. 0Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou

da filial da empresa licitante.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. 0 custo estimado total da contratagdo é de RS 523.197,76 (quinhentos e vinte e trés mil

cento e noventa e sete reais e seis centavos), decorrente do valor estimado apurado (VTE), acrescido
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do valor do minimo de desconto (Taxa de Administracao negativa) de 4,32% que compde o prego

referencial indicado no item 1.1.

9.1.1. Destaca-se que o objeto da contratacdo refere-se a aquisicao de combustiveis
POR DEMANDA com quantitativos ESTIMADOS EM LITROS, fixados a partir da média de consumo verificada
em exercicios anteriores (2023, 2024 e 2025), com base no histérico de abastecimento da frota. O
valor global estimado (VTE) foi apurado mediante Levantamento de Pregos de Combustiveis (ANP)
18/01/2026 a 24/081/2026 - Pregos médios semanais (Brasil, regides, estados e municipios), adicionado
da taxa de variagdo média entre o prego ao consumidor e prego de frota, aplicado as respectivas

quantidades de litros de combustivel utilizado.

9.1.1.1. Os valores podem ser objeto de atualizacao em decorréncia das
flutuagoes de mercado, notadamente das variagées nos pregos dos

combustiveis, observados, em qualquer hipdétese, os limites orgamentarios.

9.1.2. A estimativa de consumo foi elaborada com base na média histdérica apurada nos
ultimos trés exercicios (2023 a 2025), com a finalidade exclusiva de subsidiar o planejamento da
contratagdo e a elaboragdo da proposta. Os quantitativos indicados por tipo de combustivel
constituem mera estimativa, nao configurando obrigagao de consumo minimo por parte da Administracgao,
que podera demandar volumes inferiores ou superiores, conforme a necessidade efetiva do Tribunal,

observados os limites legais e contratuais.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagédo:

I) Gestao/Unidade: CSEIT

II) Fonte de Recursos: 100000000000 ;
III) Programa de Trabalho:168218;

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.30;
V) Plano Interno:151222026000099 ;

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagao

da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10.2.1. Todas as despesas, bem como todos os tributos e demais encargos necessarios a

completa execugao do objeto sao de responsabilidade da CONTRATADA.
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1. SANCOES

11.1. Adverténcia: quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre

que nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave
11.2. Multa:

11.2.1. MORATORIA de de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor anual do contrato, até o maximo de 7,5% (dez por cento), pela inobservancia dos prazos
fixados nos itens 5.1.1.5, 5.5, 5.15 e 5.20. 0 atraso injustificado por periodo superior a 15
(quinta) dias, caracterizard a inexecugdo do objeto e o contrato poderd ser rescindido a critério do

TRT da 212 Regido, aplicando-se, nesse caso, a sangao prevista no item “11.2.3"

11.2.2. MORATORIA de de ©,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor anual do contrato, até o méaximo de 5% (cinco por cento), pela inobservancia dos
prazos fixados nos itens 5.1.1,5.9, 5.16 e 5.18. 0 atraso injustificado por periodo superior a 10
(dez) dias, caracterizard a inexecugdo do objeto e o contrato poderda ser rescindido a critério do

TRT da 212 Regiao, aplicando-se, nesse caso, a sangdo prevista no item “11.2.3"

11.2.3. COMPENSATORIA de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto, ou parcial, sobre a parcela inadimplida correspondente, caso
esta possa ser individualizada e desde que ndo prejudique o aproveitamento das parcelas executadas

ou a executar.

11.2.4. MORATORIA de de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor anual do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela

inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagdo ou reposigdo da garantia.

11.2.5. COMPENSATORIA: pelo nao cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei n°
14.133/21, com alteragdes, ou no instrumento convocatdério e nao abrangida nos incisos anteriores: 2%
(dois por cento) do valor anual contratado, para cada evento, que serd dobrada em caso de

reincidéncia.

11.3. Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o CONTRATANTE
poderd aplicar a CONTRATADA outras sangdes, cumulativamente, previstas na legislacao pertinente,
elencadas e detalhadas no instrumento convocatério ou no contrato, ou até mesmo iniciar o processo

de extingado contratual.

11.4. Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e

deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apds o que serd a CONTRATADA notificada
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11.5. Na aplicagdo das sangdes serdo consideradas a natureza da infragdo, a gravidade, as

peculiaridades do caso concreto e os danos que dela provieram;

11.6. Aplicar-se-a o principio da razoabilidade e da proporcionalidade na avaliagao das
circunstancias da realidade e da relagdo entre a decisdo adotada (mesmo pela lei) e os valores a

serem realizados;

Natal, 30 de janeiro de 2026

ALBERANI PEREIRA DE FARIAS FILHO
Agente da Policia Judicial - Mat. 1309

Integrante Demandante Titular

ANDERSON DIEGO OLIVEIRA GOMES
Integrante Administrativo

CLC - SEACO - Mat. 2054

JOSE MARCELO LIRA
Responsavel pela area demandante

Coordenador de Seguranga Institucional e Transporte
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